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KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur penulis panjatkan kepada Allah SWT, atas rahmat-Nya lah 

penulis mampu menyelesikan penelitian ini dengan baik. Kesempurnaan hanyalah 

milik Allah SWT, oleh karena itu penulis menyadari bahwara penelitian ini 

tidaklah sempurna karena masih adanya keterbatasan kemampuan peneliti. Dalam 

menyusun Penelitian ini tentunya tidak terlepas dari bimbingan dan arahan dari 

pihak-pihak yang telah membantu. Oleh karena itu pada kesempatan ini penulis 

ingin mengucapkan terima kasih kepada:  

1. Bapak Dr. Ir. Arief Kusuma Among Praja, MBA selaku Rektor 

Universitas Esa Unggul 

2. Bapak Dr. Tantri Yanuar Rahmat Syah, SE., MSM Selaku Ketua Jurusan 

Program Studi Magister Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Esa Unggul. 

3. Ibu Dra. Rina Anindita, SE,MM selaku Dosen Pembimbing yang telah 

mengarahkan sehingga peneliti dapat menyelesaikan penelitian ini dengan 

baik. 

4. Kedua orang tua saya, yang setiap waktu memberikan do’a dan restu serta 

memberikan dorongan agar saya dapat menyelesaikan penelitian ini 

dengan baik 

5. Teman-teman mahasiswa/i di Program Studi Magister Manajemen 

Universitas Esa Unggul angkatan 60 atas kebersamaan, bantuan dan 

dorongannya dalam menyelesaikan tugas akhir (tesis) ini. 

6. Para Staf Pascasarjana yang telah membantu baik langsung maupun tidak 

langsung, sehingga memberikan kelancaran dalam penyelesaian  tesis ini 

7. Responden penelitian yang mewakili karyawan perusahaan manufaktur 

bahan baku makanan di Indonesia yang telah memberikan informasi dan 

berkenan mengisi kuisioner yang diberikan sehingga menghasilkan data 

yang akurat dan objektif 
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Peneliti berharap hasil penelitian yang berjudul “Budaya Organisasi pada 

Perusahaan Manufaktur Bahan Baku Makanan di Indonesia Ditinjau dari Tingkat 

Kepatuhan Karyawan” ini menjadi penelitian yang bermanfaat bagi perusahaan di 

Indonesia khususnya pada bidang maufaktur makanan dan minuman serta bagi 

para pembaca. Terimakasih. 

 

 

         Jakarta, 3 Februari 2019 

Penulis 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


